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Implementierung eines Alumnivereins an der Fachhochschule Nordhessen vat®

1. Historie - ALUMNI

2. Brainstorming zum Thema Implementierung eines
Alumnivereins an der FH-Nordhessen mit Mind

Mapping
3. Der ALUMNI-Kerngedanke
4. Alumni Circle — Internetbasierende Softwareldsung

5. Beitrittserklarung zum ALUMNI-Vereins der FHN
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1. Historie ua\‘“{)
% 1997 HRK empfiehlt die Grindung von
Absolventenvereinigungen
% 2000 Universitatsgesetz des Landes Baden-

Wdrttemberg ist das erste, das die
,unterstltzung der Absolventen beim
Ubergang in das Berufsleben“ und die
,Forderung der Verbindung zu ihren
Absolventen* als universitare Aufgabe
festschreibt

Fachhochschule Nordhessen 37242 Bad Sooden — Allendorf University of applied sciences - Prof. Dr. K.-D. Uhlich 3

4 ! T



. ____________________________________________

A L U M N | M . d M _ DIPLOMA Eu,-%%
o - ViIn apping w é‘
2. Brainstorming mit Mind Manager ua\‘\\i’%

Erstellen einer Satzung
Festlegung der Mindestmitgliederanzﬁ Griindung
Festlegung von Aktivitdten (Zielg/

iy
LU\

Lat.: Z6gling

Alumnus/Alumna: Absolvent/in einer
Begriff Hochschule

Ursprung: USA, Frankreich, England
Seit Ende der 80er Jahre in Deutschlang

Wechselseitiger Transfer von Theorie und
Praxis

Ehemalige werden durch Kontakt zur Uni

Erfahrungsaustausch
auf neuestem Stand der Entwicklungen/ 9

gehalten

Realitat des Berufsleben:

Pflege von Kontakten zwischen ehemaligen
und aktuellen Studenten Durchfiihrung von Alumnitreffen
Mitgliedschaft /" Einrichtung von regionalen Stammtischen

Veranstaltung von Symposien

7Y <
: X

Vortragsreihen

Kontaktseminare

Newsletter/Mailingliste

Verbindung zwischen Absolventen und

Forderung des Nachwuchses

Forderung immaterieller und materieller Arbejt
der Fakultét
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3. Kerngedanke uel

Anforderungen an die Hochschule

% Praxis muss mit Forschung & Lehre starker vereint
werden

% Akkreditierung von international anerkannten
Studiengangen (BA; MBA usw.)

% Einwerbung von Drittmitteln zwingend erforderlich
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3. Kerngedanke

% Friendraising

¢ Aufbau, Pflege und standiger Ausbau eines Alumni-
Netzwerkes

% Brainraising

+ Die Ehemaligen lassen die Hochschule teilhaben an
ihrem Wissen und an der Erfahrung, die sie in der Praxis
erwerben konnten. Gleichzeitig profitieren sie selbst von
dem Weiterbildungsangebot der Hochschulen.

% Fundraising

¢+ Die Hochschulen bekommen von inren Ehemaligen etwas
von dem zurlck, was sie ihnen fur ihre Karriere
mitgegeben haben.
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3. Kerngedanke uer

% Bindung der Alumni an die Hochschule

% Durch den Kontakt zu den Ehemaligen steht den
Hochschulen ein wertvolles Potential an Wissen,
Kreativitat, Einfluss und Geld zur Verfligung, das die
Hochschule nutzen kann

% Einbindung der Alumni in die strategische Entwicklung der
Hochschule

% Kompetenznetzwerk zwischen Alumni
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3. Kerngedanke

% Vernetzung von Studierenden und Alumni

+ Alumni fungieren als Vermittler von Praktika,
Diplompraktika und Festanstellungen (z.B. VW KS)

% Positives Feedback der Alumni Gber Qualitat und
Zufriedenheit ihrer Ausbildung
+ Evaluation der Lehre

% Steigerung der Wettbewerbsfahigkeit der Hochschule
durch zusatzliche Leistung der Hochschule fur thre Alumni

¢ FOrderung des positiven Images
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3. Kerngedanke

% Hochschulforderung (Sponsoring, Forderbeitrage) durch
gezielte Kontaktaufnahme zu Fuhrungskraften der Praxis

% Erreichbarkeit von Referenten aus der Praxis fur Vortrage
an der Hochschule

+ Datenbank dient als Pool fur hochkaratige Referenten
oder Seminarleiter

¢ Einbindung der Ehemaligen in Lehre und Forschung

% Alumni agieren nach Studienabschluss als Botschafter der
Hochschule, indem sie ihre Hochschule reprasentieren

% Alumni kbnnen Aufgaben in und fur die Hochschule
tbernehmen
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3. Kerngedanken - Career Services uel
% Alumni-Vereine — Universitaten und Hochschulen

entdecken ihre Zoglinge

Die Mitglieder kénnen alle Dienstleistungen .Insbesondere vor dem Hintergrund der

der Universitat nutzen..... und kénnen sich gegenwartigen gesamtwirtschaftlichen

unter anderem zu Existenzgriindungsfragen Situation kommt Alumni-Vereinen eine

beraten lassen. Diese oder &hnliche steigende Bedeutung als Karriere-Basis fur

Leistungen sind exemplarisch fur Alumni- die Absolventen zu. Das erkennen auch

Vereine. Die Forderung des Kontakts zunehmend die Absolventen.”

untereinander und zur Universitat steht im : e ; ;

Vordergrund, hinzu kommen ES st haufig schlicht  nicht @ mehr

Serviceleistungen  wie beispielsweise nachvollzienbar, wo die Ehemaligen leben.

Seminar- und Workshopangebote. Der enge Eine ,akribische Recherche® sei notig, um

Austausch von Universitat und Unternehmen die Absolventen aufzuspuren, immerhin

bringt allen Beteiligten Vorteile: Die Unis seien 20 Prozent der Adressen bereits drei

rekrutieren ihre  Alumni fir  Vortrage, Monate nach dem Examen nicht mehr

Seminare oder als Mentoren fiir Studierende korrekt.

wahrend die Unternehmensvertreter junge Drei Viertel aller Aufgespiirten treten spontan

Absolventen kennen lernen, Gutes firs ein.

Image tun und den Kontakt zur Wissenschaft Absatzwirtschaft* — 11/2004

pflegen.
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4. Alumni Circle

% Alumni Circle - Lebenslanger Kontakt der Alumni zu
¢ Ihrer Hochschule und

¢ |hren Kommilitonen

+ Ehemalige werden durch Kontakt zur Uni auf
neuestem Stand der Entwicklungen gehalten

Uber ein Rechtekonzept bestimmen die Alumni,

wer welche Daten von ihnen sehen darf

% Nutzung des akademischen Stellenforums uni-gateway
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% Standiger Kontakt zu den Absolventen
% Gezieltes Anbieten von Weiterbildungsmadglichkeiten

% Hochschulférderung (Sponsoring, Forderbeitrage),
durch gezielte Kontaktaufnahme zu Fuhrungskraften
der Praxis

% Gezielte Referentensuche fur Vortrage an der Hochschule

% Feedback der Alumni Gber Qualitat und Zufriedenheit ihrer
Ausbildung

% Maoglichkeit, die Anforderungsprofile der Unternehmen
zu erkennen
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4. Alumni Circle

% Academic Networks stellt Software und Pflege

% Durch Internet-Technologie keine weitere Software bei den
Hochschulen natig

% Datenschutz durch spezielle Zugangsberechtigungen

% Minimaler administrativer Aufwand fur die Hochschule, um
Alumni in das System zu integrieren

% Wechselseitiger Transfer von Theorie und Praxis
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5. Beitrittserklarung - Kontakt

%,
S
= =
S
=

Q‘a

N

uo\®

l|J=j<1chhfcaclhdschule Nordhessen DIPLOMA EU,%‘> K on takt

niversity of applied sciences /

ALUMNI — Vereinigung der FH Nordhessen ¥* * x % . .

i Brasan ™" /e ALUMNI-Vereinigung der FH-
x S

= 37242 Bad Socdon- Allsndorf 09@62 N (@) rd h essen

& (056 52) 917083
& (05652)917081
eMail: bsa@diploma.de
www.fh-nordhessen.de

Prof. Dr. Klaus- Dieter Uhlich
=7 Am Hegeberg 2

37242 Bad Sooden-Allendorf
I B & (056 52) 91 70 83
- (0 56 52) 91 70 81

Beitrittserklirung zur
ALUMNI - Vereinigung der FH Nordhessen

PLZ, Ort (privat) Telefon dienstlich
eMail bsa@diploma.de
Ja, ich mdchte in Kontakt mit der Fachhochschule Nordhessen bleiben und regelmiBig iiber
Neuerungen und Besonderheiten der Fachhochschule informiert werden. :
www. fh-nordhessen.de
Kosten entstehen mir hierfiir nicht.
www. fh-diploma.de
Ort, Datum Unterschrift
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